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PROTOCOLLO D'INTESA

[l Collegic dei Ragionieri di Civitavecchia, con sede in Civitavecchia - Via Traiana n. 64,
in persona del Presidente Rag. Giovanni Domenico De Paolis

L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Roma, con sede in Homa = Via Cristoloro
Colombo n, 456, in persona del Presidente On.le Adalberte Bertucci

PREMESS( CHE

- 1| Collegio dei Ragionieri di Civitavecchia & preposto dal Consiglic Nazionale dei
Ragionieri ad organizzare attivitd formativa in proprio ed a individuare ¢ riconoscere
gli Enti terzi con i rispettivi eventi formativi idonei all'adempimento, da parte dei propri
igeritti, dell'sbhligo formative previsto dal regolamento emanato dal Consiglio
Mazionale medesimo, in data 28 Aprile 2004 e successive modificazioni ed integrazioni:

= L'Ordine dei Consulenti del Lavoro i Roma & preposto dal Consiglio Nazionale dei
Consulenti del Laveorc alla stessa attivitd nell'ambite del proprio regolamente sulla
formazione professionale obbligatoria approvato in data 22 febbraic 2006 con
decorrenza 1 Aprile 20063

Nell'ambita delle proprie competenze e nell'esercizio delle due Professioni si
individuane materie comuni:

- E quindi opportuno che ciascun Ordine riconosca validi per l'accreditamento ai propri
iscritti gli eventi formativi organizzati dall’altro in perfetta condizione di reciprocitd;

RITENUTO CHE

- ¢ interesse dei due Ordini offrire al propri iscritti eventi formativi, garantendone un
elevato livello qualitativo, anche alla luce delle disposizioni impartite dai rispettivi
Consigli Nazionali in relazione all’obbligo formativo: e
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SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1
FINALITA

Con il presente Protocello d'intesa il Collegic dei Ragionieri di Civitavecchia e 'Crdine
dei Consulenti del Lavore di Roma si impegnano ad avviare un rapporto di
cooperazione volto a garantire |a fruizione di un maggior numers di eventi formativi di
comune interesse in materie oggetto delle due Professioni, nonché al riconoscimento
reciproco det crediti formativi acquisiti dagli iscritti che frequentano eventi organizzati
direttamente dai due Ordini.

Si potranno anche stipulare, congiuntamente, convenzioni con Enti terzi per consentire
agli iscritti 'accesso ad eventi formativi a condizioni economiche vantaggiose.

Art. 2
MODALITA DI COLLABORAZIONE E ACCORDI ESECUTIVI

La definizione e la programmazione delle singole iniziative ed i relativi contenuti
didattici, in relazione a quanto oggetto del presente protocello, saranno stahiliti
esclusivamente a cura dei singoli Ordind, nell'ambito della propria autcnomia.

l.La registragione delle presenze dovred avvenire con modalitd da concordare e
comungue essere rilevata dal personale, appartenente agli Ordini, all'uopo delegato,
ovvero mediante rilascio di attestate di frequenza, da parte dell’Ordine organizzatore.

Art. 3
DURATA
La durata del presente accordo & a tempo indeterminato e comunque sino alla data in
cui avranno =ffetto le disposizioni sulla nuova professione di Dottore Commercialista
ed Esperto Contabile,

La decorrenza & fissata dalla data di sottoscrizione del presente protocollo.

Roma-Civitavecchia 12 ottobtre 2006

Caollegio dei RHagionieri di Civitavecchia Ordine dei Consulenti del Lavoro di Roma
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